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ACTA N° 65
FECHA: Fusagasuga, 30 de junio de 2024.
HORA: 02:00 p.m. - 5:00 p.m.
LUGAR: Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, puestos de trabajo
TEMA: Entrega de EPP — Tabla 17, 27 y 30 del anexo técnico.

ASISTENTES: funcionarios Comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara.
ORDEN DEL DIA:

1. Saludo.

2. Socializacion pasos para colocarse y quitarse los EPP

3. Refuerzo de medidas de bioseguridad.

4. Entrega de EPP

5. Varios

DESARROLLO:

Siendo las 2:00 pm se realiza la entrega mensual de los EPP a los trabajadores de la Comunidad
de Cuidado Hogar Francisco y Clara respecto a las tablas del anexo técnico convenio 8142 del
2024, tabla No 17 relacién de elementos de salud Tabla No.27 dotacién minima para el personal
manipulador de alimentos, técnico en gastronomia y servicios generales, Tabla 30 relacién de
elementos de aseo institucional, correspondiente al mes de junio 2024, la responsable ambiental
continua explicando el uso correcto de la dotacién y EPP en las diferentes actividades de atencién
integral a las personas mayores asi como la adecuada higienizacién (Limpieza + Desinfeccion)
que esta debe recibir por parte de cada uno.

Se realiza refuerzo de socializacién al procedimiento de higienizacion del uniforme y los
elementos de proteccion personal, es necesario aclarar que, en el momento de efectuar cambio
de estos al ingreso y la salida de la comunidad de Cuidado, estos deberan disponerse en bolsas
herméticas que permitan su aislamiento de los demas elementos inanimados del entofno del
trabajador, por lo anterior cada trabajador es responsable de la higiene y orden de estos.
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Se realiza la entrega a los Auxiliares de enfermeria de tapabocas, quirtirgicos, desechables con
tiras elasticas para orejas; tres pliegues; colores blanco, azul o verde cofia desechable y guantes
de manejo en nitrilo para uso al interior de la unidad operativa; antes de cada momento de comida
de las personas mayores, cumpliendo con lo relacionado en la tabla 17 del anexo técnico, por
otra parte, se entrega a Auxiliares de servicios generales, manipuladores de alimentos y técnico
de alimentos. Cofias o gorros de manipulador de alimentos, tapabocas, quirlrgicos, desechables
con tiras elasticas para orejas; tres pliegues; colores blanco, azul o verde segun lo estipula la
tabla la tabla 27 del anexo técnico y guantes domésticos en material impermeable de calibre y
color segun la actividad a realizar, dos pares mensuales negros por cada persona de servicios
generales, calibre 35 y dos pares color amarillo por cada manipulador de alimentos calibre 25.

Se recuerda que tanto al ingreso como a la salida se debe efectuar el cambio de los elementos
que entraron en contacto con el entorno de las personas mayores, por tanto, se debe contar como
minimo con 2 mudas de cambio, la-primera hace referencia a la que el trabajador porta al ingreso
y antes de iniciar labores y la segunda el uniforme que se entrega por parte de la institucion. De
cualquier forma, el uniforme sera la Unica prenda de uso Institucional que debera portar en el
desarrollo de sus actividades y al termino de turno debera cambiarse de ropa.

Por otra parte, se realiza la socializacién del procedimiento de colocacion del protector respiratorio
a fin de evitar la contaminacién cruzada:

Pasos para colocacion y retiro de tapabocas convencionales:

1. Lavese las manos antes de colocarse el tapabocas.

2. El uso de los tapabocas debe seguir las recomendaciones del fabricante.

3. Ajusté el tapabocas lo mas pegado a la cara.

4. La cara del tapabocas con color (impermeable) debe mantenerse como cara externa.

5. Debido a su disefio, el filtrado no tiene las mismas caracteristicas en un sentido y en otro, y su

La colocacion erronea puede ser causante de una menor proteccién del profesional: La
colocacién con la parte impermeable (de color) hacia dentro puede dificultar la respiracion del
profesional y acumulo de humedad en la cara. Por otro lado, dejar la cara absorbente de humedad
hacia el exterior favorecera la contaminacion del tapabocas por agentes externos.
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6. Sujete las cintas o coloque las gomas de forma que quede firmemente.

Los respiradores se eliminaran cuando se hayan utilizado para un procedimiento con alta
probabilidad de generar aerosoles; se encuentran visiblemente contaminados con cualquier fluido
corporal; el control del sellado resulta insatisfactorio, o se presenta un incremento significativo en
la resistencia al esfuerzo respiratorio.

Es importante mencionar que la entrega de los elementos entes descritos obedecen a los
tiempos estipulados en la tabla No. 17, 27 y 30 del anexo técnico.

Tabla 17. Relacion de elementos de salud

ELEMENTO UNIDAD CANTIDAD REQUERIDA TIPO DE BIEN
MEDIDA
Tapabocas quinirgico, | Caa x 50 17 caas por cada 50 | CONSUMIBLE
igesechadbies con tiras unidades personas mayores de
edasticas pars orejas: 3 dependancia severa
pliegues; colores mensuales

blancos. azul o verde
12 cajes por cada 50
personas mayores de
dependencia moderada

mensuales
BEES Oe manejo en | Cayja x 100 5 cajes Gianas por cada 50 | CONSUMIBLE
Nitnio para uso al unidades personas  mayores  de
interior de la unidad dependencia funcional
inperatia ' Severa

1 caja para 2 dias por cada
50 perscnas mavores de
dependencia funcional
moderada

Carantizar un stock para 2
dias como método de
proteccion y de bamera
_para el personal asistencial
Guantés eslénies de Caja x 100 1 caja por afe por 50 | CONSUMIBLE
latex umdades personas mayores
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Tabla 27. Dotacion minma para el personal manipulador de alimentos y técnico en gastronomia y
Sencios generales

ELEMENTOS UNIDADES CANTIDAD icdon BB
Uniforme manipuador de alimentos Camisa
y pantalon .
Materiad Tela, color claro con ciermes Undad !2“ ;Rer:gas Cada 4 CONSUMIBLE
cremalleras yio broches, sin botones y sin
e .. boisllos Se== limm
Calzado manipufador de alimentos
Material Sin cordones, de matenial resistente. "
antidesiizante, impermeable y de tacon bajo. Unidad ?“u' o5 & CONSUMIBLE
No se permitirdn zapatos tipo Crocs que
presenten orficios.
Betas manipuladar de alimentos y Serucios
Generales
Cerado. impermeable, antidesiizante y de Urndad isu EadKA CONSUMBLE
tacon bajo para ias aclivdades de hmpieza y
desinfeccion de las arsas
Pelo manipuiador de alimentos y Senicios
Generales Undaa | 2enteges cadad | consumpLe
Matenal impermeable liano. color claro
Uniforme Serucios Generales. Camisay
partaion Unideg | 2e7egas €234 | consumBLE
Matenal: Tela. de cualquier color
Cofia o goro para manipulador de alimentos 4 gomros ¢ malla
Matenal telas o malia thuded cada 4 meses GORESLIIOE =
Tapabocas guinirgico. desechables Zon tiras
elaslicas para orejas; 3 pliegues  colores 6 cajas mensuaies "
blances, azul o verde ﬁ:ﬂg por cada 50 CONSLMELE
personas mayores
ELEMENTOS UNIDADES CANTIDAD
Guantes domésticos 2 pares mensuales negros por
En material impermeable de cada persona de senicics
caliles y color segun la activdad | generales minimo calibre 35y 2
a realizar y segun el PS ‘Material pares mensuales por cada
impermeabie livang manipulador de alimentos minimo
calitve 25
Compromisos:
Compromisos Responsables

Fecha de Ejecucion

CONVOCATORIA. No aplica.

Siendo las 5:00 pm se da por termina la actividad.
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En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos . s
vinculacion

Dependencia Firma

Comunidad de

SEG ol ATkie G e Coordinadori Cuidado Hogar

Garzon ) .
Francisco y Clara . G
)\lw@«w\&@l%
Ingrid Johana Franco Responsable Co_munldad aa W \
i Cuidado Hogar
Parra ambiental

Francisco y Clara T\Ow\(&,- \@\Nl nd %RCO
WA .

Anexos: Listado de asistencia, evidencia fotografica.
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Hogar Francisco y clara

Fusagasugd

30/06/2024 04:45:22 p.m.
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